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PORTARIA Nº 15 – RESULTADO DO ENVIO DE DOCUMENTOS

A Comissão de Concurso Público, no uso de suas atribuições, resolve, mediante a presente Portaria:

1. DIVULGAR o resultado do envio de documentos aos candidatos abaixo relacionados:

Classificação Matrícula Nome Resultado

28 929274-8-01 LEONARDO PORTO MAPELLI APTO

29 929285-3-01 LEONARDO AIRTON VIEIRA APTO

30 929250-0-01 ANDRÉ HAURELUK APTO

31 929325-6-01 DIOGO FÉLIX DA SILVA APTO

2. O candidato Sd BM Mtcl 929274-8 Leonardo Porto Mapelli deverá encaminhar o documento comprobatório

de Conclusão de Curso Superior de Graduação à DiSIEP, até a data de convocação para a turma em qual está

classificados no CFC, sob pena de não ser convocado para a matrícula. 

3.  Os  candidatos  poderão  interpor  recurso,  conforme  item  10  do  presente  Edital,  no  prazo  previsto  no

cronograma, através do site https://www.msconcursos.com.br.

Florianópolis, 02 de abril de 2019.

_____________________________________________

CHARLES ALEXANDRE VIEIRA - Coronel BM 
Presidente da Comissão de Concurso Público do CBMSC
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